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SORUMLULAR IS AKISI FAALIYET/ACIKLAMA DOEXM?'\I J
/ \ 2547 sayil Kanun, Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve
) Atanma Yonetmeligi ile
Igili : . BAIBU Akademik .
_, Ilan Resmi Gazete’de yayimlandiktan sonra N . UBYS
Birim/Evrak adaylar 4 adet dijital 1 adet fiziki olmak Uzere Yulfseltllm_e ve 5‘3”"?3
Kayit S . Yonergesi hikimleri
bagvuru dosyalarini ilgili birime teslim ederler. -
cercevesinde adaylar
basvuruda bulunur.
Ilgili mevzuat hiikiimleri
- s dogrultusunda basvurularin
Birim tarafindan bagvurularin uygunlugu ilgili ) e
. s D uygunluguna iligkin Yonetim .
flgili Birim mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Kurulu Karart alinir ve bir UBYS
degerlendirilerek birim Y6netim Kurulu L. .
tarafindan uygunlugu iliskin Karar alinir ornegl Personf:l Dal_r?
Bagskanligina gonderilir.
Miidiirliik tarafindan her
o Miudiirliik tarafindan belirlenen jiiri kadro icin belirlenen 3 bilim .
[lgili Birim iiyelerine adaylarin bagvuru dosyalari jrisine adaylarn dosyalar UBYS/KEP
gonderilir. degerlendirilmek tizere
gonderilir.
Olumlu/olumsuz jiri
raporlar1 degerlendirilerek
flgili Birim Juri Gyelerinden gelen raporlar ilgili adaylarlnlatan{nanéaflnm UBYS
birimde toplanir ve birim Y&netim uygun olup olmadigina
Kuruluna génderilir. iligkin Y6netim Kurulu
tarafindan karar alinir.
[lgili birim tarafindan alman
. Yonetim Kurulu Karar1
Ilgili Birim Yonetim Kurulu Karar ile birlikte Rektorlik Makamina arz UBYS
adaylarin dosyalar1 Personel Daire edilmek tizere PDB’ye
Baskanligina gonderilir. gonderilir.
Akademik flgili birimden gelen Yénetim Kurulu Ad ‘ - .
Persﬂonﬂel S}lbe Karar ile birlikte adayin dosyast Personel aym %banllatlls e surect UBYS
Miidirltgi Daire Bagkanlig1 tarafindan isleme alinarak aglatir.
degerlendirilir.
Akademik
Personel Adayin ¢alistigi kurumdan muvafakati istenir. Adayin kadrosunun bulundugu | -
Sube kuruma UBYS/KEP
Midirligi muvafakat yazis1 gonderilir.
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Adaym ¢alistigi kurumdan
cevabi yazi gelmesi beklenir.
Akademik
Personel Sube UBYS/KEP
Miidirligi
—p- Adayin bagvuruda bulundugu
HAYIR = ilgili birime muvaffakatinin
uygun goriilmedigi yazi ile
EVET bildirilir.
Akademik
Personel Sube Adayin muvafakati uygun goriiliirse atamasi Ad W .
NS 5 Saili hiri ayin naklen atama .
Miidiirligii g:flllél.h.rl.. Calistign kurum ve ilgili birime karamamesi hazirlantr ve UBYS/KEP
fidirtlir. Rektorliik Onay1 alinir.
Calistig birimden ise
baslama tarihi, SGK Ise Giris
Ilgili Birim Goéreve baslama tarihi ve SGK Ise Giris Bildirgesinin vb. evraklfmn UBYS
Bildirgesi Personel Daire Bagkanligina P_ers_o_nel Daire Baskanhigina
bildirilir. bildirilmesi.
Midiirligiimiiz personeli
Akademik . tarafindan  kiginin  6zliik UBYS/
Personel Sube Ilgll{nln. ozlu.k bllgl'l'erl UI’3YS Personel bilgileri UBYS, YOKSIS ve HITAP/
Miidiirliigii Bilgi Sistemine, YOKSIS’e ve HITAP HITAP sistemine islenir. YOKSIS
Programina islenir.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Murat Memis Murat Memis Dr. Ogr. Uyesi Bahattin Oztoprak
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